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ACORDO COLETIVO PARCIAL DE TRABALHO

Acordo Coletivo Parcial de Trabalho que celebram, de um lado, como empregadora, a
NAYV Brasil Servicos de Navegacao Aérea — NAV Brasil, por seus Diretores
Executivos, e, de outro, representando a categoria profissional, o Sindicato Nacional

dos Trabalhadores na Protecao ao Voo - SNTPV, por seu Presidente, nos
seguintes termos:

CONSIDERANDO que a data-base da categoria profissional representada pelo SNTPV
€ 1° de maio de 2023, sendo este um fato incontroverso entre as partes;

CONSIDERANDO que esta em curso negociacdo coletiva entre as partes para
celebragao do Acordo Coletivo de Trabalho relativo ao periodo de 1° de maio de 2023 a
30 de abril de 2025;

CONSIDERANDO decisdao do STF, ao julgar a ADPF 323, no sentido de que normas
coletivas expiradas s6 podem ser mantidas com nova negociagao;

ESTIPULAM AS PARTES,
as seguintes clausulas coletivas:

CLAUSULA 12. Fica assegurada a manutencdo da data-base da categoria em 1° de maio
de 2023, independentemente do tempo que durar as negociagdes coletivas para
celebragao de Acordo Coletivo de Trabalho relativo ao periodo de 1° de maio de 2023 a
30 de abril de 2025.

CLAUSULA 22. As condicdes, beneficios e vantagens que vierem a ser estipulados pelas
partes em Acordo Coletivo de Trabalho, conforme previsto na Clausula 12, retroagirdo a
1° de maio de 2023 (data-base).

CLAUSULA 32. Até a celebracdo do Acordo Coletivo de Trabalho, relativo ao periodo de
1° de maio de 2023 a 30 de abril de 2025, ficam mantidas todas as condicbes, beneficios
e vantagens oriundos ou decorrentes do Acordo Coletivo de Trabalho atualmente vigente
aplicavel aos empregados da NAV Brasil (ACT 2021/2023), com vigéncia prevista para
expirar em 30 de abril de 2023.

CLAUSULA 42. O processo negocial entre as partes sera regido pelos seguintes

principios:

. Boa-fé;

Il. Acesso as informagbes publicas relativas a desempenho e situagao patrimonial,
econdmico-financeira, efetivo, remuneragdo, condicbes de trabalho e novas
tecnologias, e quaisquer outras que sirvam de argumento as partes no decorrer das
negociagodes, na forma da lei;

lll. Negociagdo Permanente;
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IV. Autonomia plena do processo negocial, inclusive na formalizagdo do pacto coletivo
resultante;
V. Liberdade de Reuni&o e de Organizagao Sindical.

Paragrafo unico. As reunides de negociagao coletiva seréo registradas em ata, a qual
contemplara as posigdes de ambos os lados em negociagdo, a proposito dos temas
tratados em cada sessdo negocial correspondente, desde que cada lado apresente a
respectiva formulacao redacional em 48 horas do término do evento.

CLAUSULA 52. O presente Acordo Coletivo Parcial de Trabalho tera duracgdo de trés
meses, de 1° de maio de 2023 a 31 de julho de 2023, podendo as partes, em comum
acordo, prorroga-lo uma vez, por igual periodo.

Rio de Janeiro, 28 de abril de 2023.

Pela NAV Brasil Pelo SNTPV
JOSE POMPEU DOS MAGALHAES BRASIL FILHO LUIZ CARLOS EVANGELISTA
Diretor-Presidente Presidente
CPF: I CPF: I
CARLOS ROBERTO SANTOS LUCAS BORBA INACIO
Diretor de Administragao Diretor de Comunicagéao
CPF: I CPF: IS
MARCELO MORAES DE OLIVEIRA ROGERIO DO AMARAL VARELA
Diretor de Servigos Diretor de Saude
CPF: I CPF: I
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