ATA DA 562 REUNIAO DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E
REMUNERAGAO, REALIZADA EM 14 DE JANEIRO DE 2026

Aos 14 dias do més de janeiro do ano de 2026, as 09:00 horas, por meio de
videoconferéncia, realizou-se reunido dos membros do Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessédo e Remuneragdo da empresa publica NAV BRASIL Servigos de Navegacao Aérea
S/A. Presentes todos os membros, o Relator iniciou informando que a pauta, objeto da
reunidao do Comité, referia-se a apreciacdo daProposta de alteracdo da Politica de
IndicagOes e Sucessodes, com vistas a adequa-la a Lei n® 15.177, de 23 de julho de 2025,
que estabelece a obrigatoriedade de reserva minima de participagdo de mulheres em
conselhos de administragao das sociedades empresarias que especifica; e altera a Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei das Sociedades Andénimas), e a Lei n® 13.303, de 30
de junho de 2016 (Lei de Responsabilidade das Estatais). Apds a analise das informagdes
disponiveis, o Relator colocou em votagao a conformidade da citada Proposta e obteve 3
(trés) votos favoraveis (unanimidade).

PEDRO LUIZ RODRIGUES GUIMARAES

Membro Relator
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